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% Nouvelle-Aquitaine - Pyréenées-Atlantiques 2025 - 2029



N

Les CDOS/CROS/CTOS sont les organes déconcentrés du
CNOSF auxquels celui-ci reconnait qualité exclusive dans
leur territoire « pour mettre en ceuvre, en son nom et sous
son controle, les missions qui lui sont expressement
deleguées en début de chaque Olympiade par le biais d’'une
« feuille de route » et trouvant leur prolongement fonctionnel
et organisationnel a travers la formalisation d’'un « Plan
Sport et Territoire » (PST). Ce PST doit par ailleurs assurer
une répartition cohérente des interventions de chaque
organe déconcentré du CNOSF a I'échelle d'un méme
territoire ».

Préambule des statuts du CDOS des Pyrénées-Atlantiques
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- Deépartement des Pyrénees-Atlantiques

« Superficie : 7 644,8 km?
« Population : 673 986
* Préfecture : Pau

- Chiffres-clés

« Nombre de licenciés: 216 428 licenciés dont
123 529 dans des disciplines Olympiques*

« Rapport licenciés/population : 23.6/100 habitants**

* Données détaillées de I'Institut National de la Jeunesse et de 'Education Populaire en 2023.

** Données de I'Observatoire de Territoires en 2021
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- Comité Départemental Olympique et Sportif 64

Créé en 1982, le CDOS 64 est une association régie
par la loi 1901. Il est le représentant du Comité National
Olympique et Sportif Francais (CNOSF) dans le
département des Pyrénéees-Atlantiques.

Le CDOS 64 représente les acteurs du mouvement
sportif des Pyrénées-Atlantiques et rassemble les
comités départementaux sportifs (olympiques et non
olympiques) adhérents.

- Chiffres-clés au 1°* janvier 2022
— Nombre de comités adhérents : 59
—> Nombre de clubs représentés : 1695
- Nombre de membres élus : 18
- Nombre de salariées : 2
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Conseil d’Administration 2025-2029

“»

ATLANTIQUES

Frangois MEYZENC Michel ONCINS Michel CRABE Philippe SAID
Président Secrétaire Général Trésorier Président du CROS NA
VP Educ et Citoyenneté Com. Arbitrage En charge Basicompta Membre de droit
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Florence LAGOUEYTE Nicolas BACHOFFER Véronique BARTASSOT  Maryse BARGUES
VP Pol. publiques, et HN VP sport et profession. VP Sport santé VP Educ et Citoyenneté
Com. Parité/Violences/ Com. Handicap Com. sport nature/santé

BUREAU EXECUTIF

.

Nouvelle gouvernance

Michel Lacoue-Négre ~ Nicolas WINOGRAD Jean-Bernard LACAVE  Jean-Marc BLASCO Jean Bourdeu d’Aguerre

Com. Arbitrage Com. Politiques Com. Haut-Niveau Com. Sport santé Com. Sport de Nature
publiques et HN

CONSEIL D’ADMINIISTRATION

Marc DEBERGHES Fabienne ESPOSITO Daniel PEDAILLE Marie-Christine Cyrille MEYER
LAPEYRE
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o Gérard DUVERT Stéphane LALANNE Alain MEUNIER
CDOS 64
CDOS des Pyrénées-Atlantiques Projet de développement 2022-2025



Axes de développement 2025-2029

Les axes de développement prioritaires reprennent
les thématiques de la « feuille de route » du CNOSF,
déclinées a I'échelle de notre région dans le « Plan
Sport et Territoire » (PST) de Nouvelle-Aquitaine :

= Sport & Politiques Publiques et Haut Niveau
= Sport & Santé et Bien-Etre
=> Sport & Education et Citoyenneté

=>» Sport & Professionnalisation
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Sport et Politiques publiques et Haut niveau

La stratégie « Sport et Politigue publique et Haut niveau » du
CNOSEF pour les territoires

=> Devenir acteur dans les instances de concertation et du
dialogue civil, en réponse a ses besoins (structures
déconcentrées des Fédérations, membres) ;
=> Faire du Mouvement Olympique et Sportif un acteur de
la coconstruction de politiques publiques (intérét général) ;
=> §S'inscrire comme partie prenante des politiques
publiques et fédérales d’accés au haut niveau et d’appui a
la professionnalisation des athletes.

 Assurer la représentation du mouvement sportif dans
les instances de concertation locales et territoriales

» Etre force de proposition dans la construction et le
déploiement des politiques publiques

» Contribuer au développement des politiques sportives
y compris celles du haut-niveau

* Promouvoir et accompagner la dynamique territoriale
Paris 2024

 Promouvoir le sport tourisme et [attractivité du
territoire

* Soutenir l'innovation et accompagner la transformation
numeérique dans le sport
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Sport et Santé et Bien-Etre

La stratégie « Sport et Santé et Bien-étre » du CNOSF pour les
territoires

=> Accompagner les Ligues et Comités dans le
développement des dispositifs fédéraux sport-santé
notamment en matiére de formation X
=> Valoriser les dispositifs fédéraux par la diffusion du
Médicosport-santé auprés des médecins prescripteurs et du
grand public ;
=> |Informer et mettre en relation les acteurs concernés par la
prescription d’APS en facilitant le recensement des clubs ;
=>  Porter des projets Sentez-Vous  Sport ;
=> Positionner le Mouvement Olympique et sportif au coeur

des enjeux de sport-santé et de bien-étre.

* Promouvoir le sport santé comme vecteur de santé
bien-étre aupres de tous les publics

« Soutenir le développement d'une offre sport santé

« Accompagner le déploiement de la prescription
meédicale de I'activité physique et sportive
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Sport et Education et Citoyenneté

La stratégie « Sport et Education et citoyenneté » du CNOSF pour
les territoires

=> Adopter une vision stratégiqgue contribuant a la
transformation positive de la société et valorisant une
société de I'engagement (RSO, Education des jeunes,
Engagement des jeunes, Engagement des femmes);
=> Positionner le réseau territorial comme interlocuteur
privilégié des différents acteurs de I'Education et de la
citoyenneté.

e Promouvoir et transmettre les valeurs sociétales du
sport, de I'olympisme, y compris sur le volet culturel
auprées de tous les publics

e Favoriser linsertion des publics éloignés de la
pratique sportive, en particulier les personnes en
situation de handicap

e Promouvoir et défendre la laicité et lutter contre
toute forme de violence et de discrimination

e Promouvoir durablement la mixité dans le sport et
accompagner I'engagement des femmes dans les
instances du sport

e Valoriser la notion d’engagement en accompagnant
le bénévolat et le dispositif service civique

e Favoriser la prise en compte du développement
durable ou RSO dans le sport (Responsabilité
Sociétale et environnementale des Organisations)
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Sport et Professionnalisation

La stratégie « Sport et Professionnalisation » du CNOSF pour
les territoires

=> Assurer la représentation, la mobilisation et la
défense des intéréts du Mouvement Olympique et
sportif territorial dans les domaines de la formation, de
la qualification et de 'emploi;
=> Renforcer le circuit d’information permettant
d’optimiser les pratiques de professionnalisation du
secteur associatif sportif ;
=> Développer une offre de services concertée et
territorialisée, notamment dans le domaine de la
formation.

e Accompagner et soutenir le secteur associatif en
particulier par le deploiement d’une offre de
formations & informations

e Soutenir les bénévoles dans la gestion de leur
association

e Favoriser et accompagner le développement
d'une offre de formation professionnelle du
Mouvement Sportif en partenariat avec le CROS
Nouvelle-Aquitaine.
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